CARREFOUR DES CARRIERES AU FEMININ
SAMEDI 27 MARS 2010, de 9h a 12h
Autun - parc des expositions I'Eduen

CARRE FOU%
CARRIERE

DES METIERS AUXQUELS VOUS N’'AVEZ PEUT-ETRE JAMAIS PENSE !

CONTACT : FETE - 03 80 43 28 34 - www.feminin-fechnique.com

RECHERCHE D’INTERVENANTES

Le succés des Carrefours des Carrieres au Féminin dépend en grande
partie des intervenantes : la multitude et la diversité des métiers
présentés sont essentielles.

Aussi, si vous avez dans votre entourage des femmes occupant des
postes dits traditionnellement masculins et prétes a échanger sur leur
métier, merci d’appeler Féminin Technique.

Exemple de métiers recherchés :

Métiers agricoles (viticulture, élevage...), métiers de la justice, de la
sécurité, du sport, du batiment, des travaux publics, de I'artisanat, de
I'industrie, de I'environnement, de l'informatique, de la recherche, du
transport/logistique, de I'automobile...

CARREFOUR DES CARRIERES AU FEMININ

Féminin mTechnique

QU’'EST-CE QUE C’EST ?

Une manifestation pour ouvrir les horizons professionnels des jeunes filles et des
femmes et leur donner des idées de métiers auxquels elles ne pensent peut-étre
pas spontanément.

Pourquor ?

Les jeunes filles et les femmes sont peu informées de toutes les possibilités
professionnelles. 32 des femmes sont réparties sur 15 types de métiers alors que les
hommes sur 100. Les métiers peu visibles, demandant une formation scientifique ou
technique et s'exergant au sein des entreprises ou des administrations, sont moins
connus. On imagine plus souvent des hommes a ces postes et les filles ont donc du
mal a s’y projeter.

Comment ?

Les métiers représentés au cours des Carrefours des Carriéres au Féminin sont dits
techniques ou traditionnellement masculins parce que peu féminisés. Ces métiers
porteurs de débouchés, sont présentés par des femmes qui les exercent. C'est par
le témoignage direct, par un échange libre avec les intervenantes que les visiteuses
peuvent les découvrir, connaitre leur contenu, bénéficier d’'une expérience. Des
professions trés variées sont représentées au travers des secteurs du batiment, de
I'industrie, de l'agriculture, des nouvelles technologies, de la sécurité...

Chaque Carrefour fait appel au témoignage d’environ 50 femmes et accueille en
moyenne 1000 visiteuses et visiteurs dont 1/3 de parents.

Avec qui ?

Les Carrefours des Carriéres au Féminin sont organisés par Féminin Technique et
soutenus par le Fonds Social Européen, le Conseil Régional de Bourgogne et la
Délégation Régionale aux Droits des Femmes et a I’'Egalité.

Des partenaires propres a chaque département collaborent a l'organisation des
Carrefours : Inspections académiques, délégations départementales aux Droits des

Femmes et a I'Egalité, Centres d’information et d’orientation, Chambres de Métiers
et de I’Artisanat, MEDEF, Missions locales, MIFE, Pole Emploi, Conseils généraux,
mairies, des établissements scolaires et diverses associations locales.
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